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DECRETO Nº 373- OP​ (REGLAMENTO INTERNO DEL CPIA)
SAN JUAN, 23 de Febrero de 1953.​

VISTO: 
La necesidad de reglamentar el funcionamiento interno del Consejo Profesional de Ingenieros, Arquitectos y Agrimensores (Ley Nº 1639), conforme al Art. 12 inciso 2° del Decreto Nº 2411-OP-51, reglamentario de la Ley precitada, y

CONSIDERANDO:

Que el proyecto de reglamento interno aprobado por el Conse​jo Profesional es una adaptación y transcripción del reglamento similar correspondiente al funcionamiento de los consejos profesionales en el or​den nacional, respetándose por lo tanto el espíritu de la Ley Nº 1639.
EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA

D E C R E T A

ARTÍCULO 1º: Apruébase el reglamento interno del Consejo Profesional de Ingenieros, Arquitectos y Agrimensores (Ley Nº 1639), preparado por el Consejo creado por Decreto Nº 2478-OP-51, cuyo texto es el siguiente:
​

“Art. 1°.- El Consejo Profesional de Ingenieros, Arquitectos y Agrimensores de San Juan, creado por Ley Nº 1639 y su Decreto Reglamentario Nº 2411-OP-51, funcionará en su sede legal, con quórum de tres de sus miem​bros, siempre que no ocurra el caso especial previsto en el artículo 2° de este reglamento, los consejeros suplentes podrán asistir a las sesio​nes con voz y sin voto.​

“Art. 2°.- Si por cualquier causa el Consejo tuviera dificultad numérica para tratar determinado asunto, después de dos sesiones, se procederá a integrarlo con los consejeros suplentes. Si a pesar de ello subsistiese la situación después de otras dos sesiones el Consejo podrá resolver este caso especial con quórum de dos de sus miembros.​

“Art. 3°.- Los Consejeros se reunirán como mínimo quincenalmente. El Presidente por propia iniciativa o a pedido de dos consejeros citará a reuniones extraordinarias cuando lo considere conveniente.​

“Art. 4°.- En cada sesión se tratarán exclusivamente los asuntos compren​didos en la orden del día, preparada por Secretaría con conocimiento del Presidente, para tratar cualquier otro asunto, no comprendido en la orden del día, se requerirá la conformidad de la mayoría de los miembros presentes. Todos los asuntos en trámite podrán ser tratados fuera de la orden del día.​

“Art. 5°.- Las resoluciones sobre los asuntos tratados, se tomarán por simple mayoría de votos; en caso de empate, prevalecerá el voto del Presidente, los Consejeros no podrán abstenerse de votar sino en caso de excusación o recusación admitida por el Consejo; pero tienen derecho a dejar constancia en Acta de su voto y a producir su disidencia con toda resolu​ción.​

“Art. 6° - Si un consejero no pudiera concurrir a una sesión en que fuera a considerarse determinado asunto, en cuyo debate deseara intervenir, lo pondrá en conocimiento del Presidente, quien dispondrá su postergación hasta la sesión siguiente. Si la causa señalada subsistiera, la posterga​ción podrá, por Resolución del Consejo, ampliarse improrrogablemente hasta la sesión subsiguiente.​

“Art. 7°.- El Consejo podrá acordar licencia a sus miembros por periodos no mayores de seis meses y por un tiempo total que no exceda de un año, dentro de los cuatro años de duración de su cargo. En caso de licencia acordada por más de un mes el Consejo se integrará con los Consejeros su​plentes.
“Art. 8°.- De cada sesión se labrará un acta en el libro correspondiente, la cual será considerada en la reunión siguiente y legalizada con la firma de dos de los Consejeros que en aquella estuvieron presentes.​

“Art. 9°.- Cada Consejo llevará los siguientes libros: de asistencia, de actas, de matrículas y de contabilidad, todos ellos consignarán los datos respectivos en forma análoga a la que se ha establecido la Inspección General de Justicia para libros semejantes de Asociaciones Civiles.​

“Art. 10°.- El ejercicio financiero y memoria de la tarea anual del Con​sejo se cerrará el 31 de julio de cada año, en la primera sesión después del 15 de Agostó el Consejo tratará el Balance General y la memoria del ejercicio anterior.​

“Art. 11°.- Cuando el Consejo deba resolver en algún asunto afectar direc​tamente a un tercero, deberá hacérselo saber con anticipación de diez días.

“Art. 12°.- El Consenso podrá nombrar Comisiones Especiales, formadas por profesionales de la matrícula que no pertenezcan al mismo, para estudiar asuntos determinados.
“Art. 13°.- El Consejo designará un Asesor Letrado.

AUTORIDADES DEL CONSEJO

“Art. 14°.- En la primera sesión del periodo, el Consejo elegirá su Presi​dente, Secretario y Tesorero por mayoría de los Consejeros presentes y por plazo de un año, pudiendo ser reelegidos. ​

En caso de licencia de cualquiera de sus autoridades titulares el Consejo designará al miembro que lo reemplazará durante el tiempo que dure aquella. Si se tratase de una ausencia accidental, excusación o recusación, designará el Presidente o Secretario que actuará en esa sesión.

El Presidente:

“Art. 15°.- Son atribuciones y deberes del Presidente:

a) Representar al Consejo y firmar con el Secretario todas las comunica​ciones.

b) Tomar resoluciones que competen al Consejo, en caso de que la natura​leza o urgencia de un asunto así lo requiera, con obligación de dar cuenta de lo actuado en la primera reunión.

c) Ordenar la inscripción de diplomas en el registro respectivo y la otorgación de matrículas, dando cuenta inmediata al Consejo para su a​probación.
d) Resolver con el Secretario los asuntos de mero trámite.

e) Ordenar las citaciones para las sesiones extraordinarias por propia iniciativa o a pedido de dos Consejeros.

f) Comunicar al Consejo las inasistencias reiteradas de los Consejeros y hacer cumplir las penalidades correspondientes.

g) Ordenar y someter a consideración del Consejo el Padrón de Profesio​nales.

h) Firmar con el Tesorero o con el Secretario los cheques, depósitos, or​denes de pago y todo lo concerniente al movimiento y disponibilidad de los fondos que debe administrar el Consejo.​

i) Ejecutar y dar el correspondiente trámite a las Resoluciones del Con​sejo.

j) Proponer al Consejo la designación de empleados así como también su sueldo y asignaciones.

El Secretario:

“Art. 16°.- Son atribuciones y deberes del Secretario:

a) Preparar con conocimiento del Presidente las órdenes del día para las reuniones del Consejo.

b) Refrendar con su firma la del Presidente en todos los casos previstos en este reglamento interno.
c) Llevar los libros de asistencia, actas y matrículas y atender todo lo relacionado con las actividades del Consejo.
d) Atender la confección del padrón y de los elementos necesarios para las elecciones.

e) Actuar como Jefe de Personal del Consejo, excepto del de Tesorería.

El Tesorero:

“Art. 17°.- Son atribuciones y deberes del Tesorero:

a) Firmar con el Presidente e indistintamente con el Secretario en los casos previstos en el Artículo 15 Inc. h).

b) Fiscalizar el movimiento de fondos, libros de Contabilidad y documen​tación correspondiente.
c) Actuar como Jefe inmediato del personal de Tesorería.

De los Consejeros:

“Art. 18°.- La asistencia de los Consejeros a las sesiones, tanto ordina​rias como extraordinarias, es obligatoria.

El Consejero que falta, sin causa aceptada por el Consejo, más de cuatro sesiones seguidas u ocho no consecutivas, incurre en abandono del cargo. 
“Art. 19°.- Los Consejeros podrá excusarse de intervenir en asuntos determinados cuando hayan tenido, actuación, como profesionales o como funcio​narios, cuando tengan interés personal en el asunto; cuando hayan compro​metido opinión o medie amistad íntima o enemistad personal. El Consejo, por mayoría absoluta de sus miembros presentes, aceptará o no la excusación.
“Art. 20°.- Toda persona directamente interesada en asunto sometido a Re​solución del Consejo, podrá recusar con causa hasta dos de sus miembros. El Consejo admitirá o no la recusación por mayoría absoluta de los miem​bros presentes en la sesión de que se trata, en cuya votación no intervendrán los Consejeros afectados.
​

Las recusaciones deberán presentarse dentro de los tres días de recibida por el interesado la notificación de que el Consejo tratará el asunto que lo afecta."

ARTICULO 2°.- Comuníquese, publíquese y dese al Boletín Oficial.

FIRMADO: 
RINALDO VIVIANI - Gobernador

FABRICIANO PALMERO - Ministro de Obras Públicas, Riego y Recons​trucción.​
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